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Leitender Ingenieur mit Schwerpunkt HKLS (m/w/d)
Unternehmen
Unser Mandant ist ein im Main-Kinzig-Kreis verwurzelter Bauträger mit Fokus auf
schlüsselfertigen Geschosswohnungsbau. Das familiengeführte Unternehmen mit
rund 60 Mitarbeitenden umfasst in Ihren Leistungen die gesamte
Wertschöpfungskette: von der Vorentwurfs- und Bauplanung über
Projektentwicklung und -finanzierung bis zur schlüsselfertigen Übergabe. Flache
Hierarchien, ausgeprägte Mitarbeiternähe und ein hohes Maß an Vertrauen und
Eigenverantwortung prägen die Unternehmenskultur.

 

Wenn unternehmerisches Denken und Handeln für Sie keine Floskel ist, sondern
gelebte Haltung – dann sind Sie genau die Person, die unser Mandant sucht.
Bewerben Sie sich jetzt und übernehmen Sie Verantwortung als Leitender
Ingenieur mit Schwerpunkt HKLS.

Jobchancen

Eigenständige Planung im Bereich HKLS (Heizung, Klima, Lüftung, Sanitär)
mittels ArchiCAD
Erstellung von Haustechnikplanungen zur Vergabe an Fachbetriebe, sowie
Einholung und Bewertung von Angeboten
Prüfung und Optimierung von Planungsleistungen externer Ingenieurbüros
auf wirtschaftliche und fachliche Eignung
Begleitung des gesamten Prozesses – von der Planung über
Angebotsbesprechung und Vergabe bis hin zur engen Abstimmung mit der
Bauleitung sowie allen internen und externen Schnittstellen

Anforderungsprofil

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Master/Diplom) in
Bauingenieurwesen, Architektur oder verwandten Disziplinen
Fundierte Kenntnisse in CAD-Programmen, insbesondere ArchiCAD
Fähigkeit zur eigenständigen HKLS-Planung sowie zur Prüfung und
Optimierung externer Planungsbüros
Proaktive, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise – mit der
Fähigkeit, ihren Freiraum zielgerichtet zu nutzen
Unternehmerisches Denken und der Wille, Verantwortung perspektivisch zu
übernehmen und mitzuwachsen
Vertrauenswürdigkeit und Verantwortungsbewusstsein als persönliche
Grundhaltung
Kenntnisse im Bereich ELT (Elektrotechnik) sind ein Plus, aber keine
Voraussetzung

Perspektive

Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und ausgeprägter
Mitarbeiternähe

Arbeitgeber
contagi

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
Main-Kinzig-Kreis

Veröffentlichungsdatum
14. April 2026
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Hohe Eigenverantwortung und großer Gestaltungsfreiraum von Beginn an
Krisenresistenter Arbeitgeber
Geringe Fluktuation und langfristige Perspektive im Unternehmen
Starke regionale Verwurzelung und ausgeprägte Identifikation mit der
Region
Perspektivische Übernahme von Verantwortung in einem wachsenden
Unternehmen
30 Tage Jahresurlaub und Weihnachtsgeld

Kontaktdaten
contagi PERSONAL GmbH
Hanauer Landstraße 126-128
60314 Frankfurt a. Main

Daniel Ries, Research Analyst
Tel. +49.69.299151032
E-Mail: daniel.ries@contagi.ch

Jennifer Bechthold, Senior Consultant
Tel. +49.69.299151032
Mobil: +49.176.57841704
E-Mail: jennifer.bechthold@contagi.ch
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