https://contagi.ch/job/it-leiter-w-m-d/

contagi
Unternehmen
Unser Mandant ist ein wachstumsorientiertes Unternehmen im Homecare-,
Medizin- und Rehatechnikbereich. Rund 250 Mitarbeitende sorgen fir eine
zuverlassige Versorgung. Fur die ndchste Entwicklungsphase soll die IT strategisch
und im Projektmanagement weiterentwickelt werden.

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung

ab sofort
Jobchancen

¢ |T-Strategie und Roadmap mit der Geschéftsleitung weiterentwickeln Dauer der Anstellung

¢ |T-Projekte und Verdnderungsprozesse planen und umsetzen unbefristet

* |T-Team fachlich und disziplinarisch fiihren und entwickeln .

* |T-Betrieb mit dem operativen Teamleiter verldsslich weiterentwickeln Arbeitsort
Neustrelitz

¢ ERP-Optimierung und Digitalisierung mit Fachbereichen vorantreiben
¢ Budget, Ressourcen und externe Dienstleister steuern
Veroffentlichungsdatum

Anforderungsprofil 2. Oktober 2026

¢ Abgeschlossenes IT-Studium oder vergleichbare Qualifikation

* Mehrjéhrige IT-Berufserfahrung, idealerweise mit Fiihrungserfahrung

¢ Praxis in IT-Projektmanagement und Change Management

¢ Kenntnisse in Infrastruktur, Netzwerk und On-Premises-IT

¢ Erfahrung mit ERP-Systemen, M365 und Remote-Desktop-Umgebungen
¢ Klare Kommunikation, strukturierte Arbeitsweise und Fiihrungsstérke

Perspektive

Hybrides Arbeitsmodell

Unbefristete Festanstellung mit attraktivem Gehaltspaket

¢ Firmenwagen oder Car-Allowance moglich

Betriebliche Altersvorsorge, Weiterbildung und moderne Ausstattung

Kontaktdaten

contagi PERSONAL GmbH
GoltsteinstraBe 31-33

40211 Dusseldorf

Jing Wang, Research Consultant
E-Mail: jing.wang@contagi.ch

Henryk Pieritz, Senior Project Manager
Tel. +49.211.91370123
E-Mail: henryk.pieritz@contagi.ch
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